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CAPITULO PRIMERO
OBJETO DE LA SOCIEDAD
Axtricuro 17
Esta Sociedad tiene por objetoc mejorar la con.

dicion moral v material de'sus asociados, defen-
diendo matuamente sus Ileresces.
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ArTicuLo 2.°

Los medios que esta sociedad persigue son los
siguientes:

1. Dar con preferencia trabajo en los talleres
4 sus asociados. .

2. Conquistar por todos los medios legales
que estén 4 su alcance justa remuneracién 4 su
trabajo y |

3.° Impedir que los duefios de talleres 6 en
cargados, maltraten en su digmdad 1 lus aso-
ciados,

ARTICULO 3.°

Podrdn perteneger 4 esta sociedad todo indi.
viduo que acredite perteneceral gremie en sus di-
ferentes ramos, vy acate el espiritu v letra de este
Reglamento, siempre que su conducta sea irre
prochable. -

ARTICULO 4.°

Es obligatorio para el asociado participar 4 la
sociedad por medio de oficio:

1.2 Cuando varie de domicilio.

2.° Cuando se ausente de Almeria vy cuando
regrese v (

3.° Cuando no convenga com el duefio 6 maes-
tro del taller londe trabaje, la remuneraciéa del
HIRETFISD
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anterior, cal2 socie tendrd un ejemnplar del pre
sente Reglamento.

ARTICULO 6.°

Paia el sostenimiento de los individuos que se
queden sin trabajo por alguna reclamacion hecha
4 los patronos justamente, v para atender 4 los
gastos que la asociacion origine, se creard un fon-
do, para cuyo efecto abonard cida asociado sema-
nalmente veinticinco céntimos de peseta, pudien-
do alterarse ¢ disminuir esta cuota, cuando las
necesidades de la asociacién lo exijan, entendién-
dose que esta cuota deberanabonarla los oficiales.
LLos aprendigones contribuirin al mismo objeto
con ia cantidad de diez céntimos de peseta.

Arricunn 7.°

La recaudaci6n de fondos se hard por medio de
vale firmado por el Contador y el Presidente. que
se entregard al socio por medio de un recaudador
que habrd en cada taller.

Para llenar los requisitos de la buena marcha de
la soctedad, los individuos conservarisn con exac-
titud ios vales 4 que se refiere el parrafo antenor
que anualmente presentaran 4 la Junta Directiva,
quien le entregard un recaibo por vaior de la
cantidad total que arrojen los referidos vales,

ARrTicULo 3.°
Tode weocadn que pilerda 2] tribajo por el
motivo que indica el articule 6.2 percibiia un
socuiro semanal de doce pesetas.
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Articrio 9.7

‘Se esceptuan del pago de cuota que marca el
articulo 6.7, 4 los socios parados, enfermos v au-
“sentes por menos de un mes, finalizando estc
plazo para tos ausentes, serin considerados como
‘bajas, 4 menos que contimuen pagando la cuota
reglamentara.

AxrTticro 10

No se conceptuarin como parados los que se
encuentren apartados del oficio por conveniencia
propia, y al efecto deberdn contribuir con la cuota
que marca el articulo 6.° debiendo empezar 4 ha-
cerlo desde la fecha del dia primero del mes de
Febrero de cada ano que es cuando se encuentra
trabajando una mayoria de los individuos que
componen esta sociedad. |

ArticvrLo 11
La Junta Directiva cuidarda muy escrupulcsa-
mente del cumplimiento de este articulo.
Articuro 12

Los fondos recaudados se destinaran 1.° 4 su-
fragar los gastos de entretenimiento de la sociedad.
r o

2% 4 todo aquello que consideren util y beneticivso
al objeto que esta sociedad persigue.

ARrTICULO 13

Los fondos en Caja de¢ esta sociedad se coloca-
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an enun estabiecimiento que ofrezca garantia
ce seguridad, si la importancia de ia c‘untidad ast
lo exigiera con aprobacion de la sociedad,

ArTictLo 14

Puesto que ol caracter de esta sociedad no es ni
religioso ni  politico, quedan terminantemente
prohibidas las discusiones de esta indole.

| Arricrio 1D

Ks igualmente obligatorio para todos Ing socios
cumphie el v oestrictarmente ¢ste Reglmmento, res-
petar s disposiciones de da Junta Direetiva v los
ncnerdos de la genesal, asistic a todas Tas mntas
vrdinarias v extraordinarias que se celebren, no
puhiendo reclamar nadaen contrario de los acaer-
dos que se tomen caso de no asistir 4 la_reunion,

ArTictro 16

El socio que Hegue 4 adendar tres cuotas serd
declarado en snspenso (icf todon sus . derechos, no
entrando en el goce de ellos hasta que haya abo.
nade todas las cuotas atrasadas porque en el mo-
mento que adeude cuatro, serd dado de baja sin

que pueda reclamar nada en conlrario.
Anaieveo 17

Kl aspirante qm’* hubicse wiio socio anterior

mente, estard obligado o sitelicer rovinmente

i !l"\ "\f r“""w"v“*m
tocdas s cantick ld( seopie hubnese dejato adeadan
Go a la socedad i cavo rgauiaty no sera admt-
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tido, los suspensos ¢ excluidos segun las causas
que le motivaren, quedardn sometidos 4 la resolu-
cién que la Junta Directiva cuyo {allo tendra ca-
racter interino en tanto no sean aprobados por la
genciral.

Arricrro I8

El individuo que tenga necestdad de ausentarse
de la localidad, deberd por medio de oficio dar
conocimiento al Presidente de la misma, la causa
que le motiva para ausentarse sefialando en élsi le
€s posible el punto dc resideneta.

ARTICULO 19

El individuo que sea despedido de un taller por
faltas en el cumplimiento de su deber y que afec.
ten a su conducta moral préviamente Juamm.ulaq
serdsometido al fallo de un jurado que se nombra-
rd al efecto por la asamblea en la primera Junta
que se celebre.

La misma pena sufrird el que hiciese rebaja en
los precios del trabajo, como asi mismo el que
calumniase pormera suposiciéon é capricho 4 otro
de sus consocios, siendo irrevocable el fallo de
este Jurado; estos castigos podrdn consistir en
suspensién de voz y voto, prohibicion de asisten -
cia a las renniones, multa de firl) pago y por lti-
nio, cou la expulsion de la sociedad segia la im-
portancia de la falta cometida.

ARrTIicuro 20

Ml jurado se constituird con tres individuos



nombrados 4 voluntad del acusado, tres por la
general y uno por los seis reunidos.

- Awrticvro 21

Teniendo esta sociedad por objeto mejorar las

condiciones del-trabajo de los individuos ‘que la .

forman, y exigiendo todo esto la unién de todos,

deber4 tenerse presente que todas las - reclamacio=
nes 4 los patronos deberan ser a,cotdadas en Junta

general |

AfyRT»wULO) 22 ,
Todos los socios tienen derecho 4 ser elegidos

para los cargosde la asomamén sxempre quesepan
leer y. esuxbxr. |

De Ié Junta Dn‘ectwa
~ ArTicuLo 23

?ara el régxmen de la sociedad, habré una }'un»
ta Directiva, cuyos cargos son gratuitos y honori-
ficos. compuesta de un Presidente, un Vice Presi-
dente un Tesorero, un Contador, dos Secretarios
v tres Vocales.

Estos cargos se renovardn por mitad cada tres
meses, en la forma siguiente: :

'En el primer turno se renovard el Presidente,
Tesorero, Secretano primero y Vocales primero
y tereero,

En el segundo turno, el V:ca Presidente, el
Lomad@r, Secretario segundo y Vocal segundo. _



CArticrno 24

Los cargos de la Junta Directiva son irrcelegi-
bles, guedande incapacitados por gl término de
tres meses. : x | L

I.as vacantes que medlen de una 4. otm }um,a,
de 1enovacion, se-cubrirdn con..los Vocales 51 es
e cargo administrativo, quedando autonzado el
Presidente para nombrar un individuo de la s0°
ciedad para cubrir la vacante si esta no tuviera
mas caracter que el xep"e%ematwc;

PR N SRR SN B

Lo e e ARTICULO 7..%;3»T

NS
cwE TR

I.as atnbumones de la Junta Directiva seérdn
las sigutentes s e
1 Asistir todasulfaa'r‘e:mi{mes que se cele-
bren tanto Directivas como. Generalesy caso de
no Comparecer. sin causa Justxﬁcada S€ ham acree
‘der 4 uno de los correctivos que trata él articula
19-parrafo_primero. .

2. Velari vy admumtram los. fﬁnd% de la
socredad. -

3. Dard admision g suspensmn de SOCI0S €on
arreglo al Reglamento, dando cuenta en Jla pri-
mera Junta gencral qué se celebrey oo

4.° Dar soluciones en los casos urgéntes no
prevlsms en este Reglamento de todo lo que se
créea mds conveniente ‘4 los intereses sociales,
dando detallada cuenta en Junta general.
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| ArticuLo 26

B 1esndmte es el representante de la r;m m«
dad v sus atfibuciones son las sigurentes:

R &mmz/ar con su fira tud«m los (aréf‘u’eﬂ
mes,. 1bmmlenms vales y demds documenws de
mteré*‘ o'eneral '

2.° Presidir y dirigir las discu iones de la jun-
ta Directiva y de la general.

'3.° Disponer de acuerdo con la jinta® Directi-
v la celebramén dc ]untas Oenerales emraordr
narias y | ~

4. Cumplir y hacer cumplir 4 todos los socios
las prescripciones de este Reglamento, suspens
diéndo al que falte 4 ellas, dando cuenta 4 la
]unm Duectwa prlmero y 4 la general despues

" Arricuno 27

141 \ ice Prcmdente tendrd las mxsmas atribu.
ciones que el Presidente en ausencia y enferme-
dad de éste,.

PR ARTWULO 28

B lemrem tendrd 4 su cargo los fondos qocm-
_les. siendo responsable. de ellos, excepto los casos
‘de fuerza mayor, devidamente justmcados d Juxcxo
de la sociedad.

[.levard un libro de cargo y data donde anotars
tmlo«, los ingresos y gastos que tenga la sociedad.

No se har& cargo de ninguna cantldad que no

aya, acompaifiada del oportuno cargaréme expe-

dido por contaduria, como tampoco deberd hacer
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ningin pago sin que ie preceda el siguiente libra-
miento con el visto bhueno el Pr(:sxdente. tomé

razon del Contador ¥ recibi del interesado.
Todos los meses presentard la cuenta del ante-

rior 4 1a Junta Dirtectiva, Ja.cual, despaés de oido
el dnctamen del Contador del que no resuhe nin-
guin reparo se. le ‘aprobard. SRS R e

ARTIGULO 29

M Contador Nlevardla contabxhdad de la sc,xc::,e«'°
dad en un libro igual al del Tesorero, en el que
anotard cuantos ingresos y gasms haya por todos
conceptm .

Est‘enderd los cargarémes y hbramxentos, po:
méndolos 4 la' tirma del Presxdente, como. igua'~
mente los vales que semanalmente se est:endan.
Intervendra‘en todos los documentos de cargoy
data, sin cuyo requisito no serd valido ningin pa-
go hecho pote Tesorero. . .

| o szc'bm 30 !

Llevar:i un registro de socios an Qtando las can-
tidades que dejen adeudando los - mdw(auos qua
sean bajas. o :

Ilevard igualmente un inventario general c}e to-
dos los efectos, moviliario y -demds enseres que
posea la sociedad. ~

ARTICULO 31

El Secretario primero redactard c? ﬁrmafd todas
las comunicaciones que emanen de la junta Di-

rectwa.
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Llevard un cuaderno donde en forma de (ndice
conste todos los acuerdos tomados en Juntas Di.
rectivasy Generales que formen jurisprudencia
para lo sucesivo, ¥ una vez terminado esie libro 6
cuaderno se secllard y se archivard en Secretarfa.

Llevari un registro general de socios en los cua-
les conste el nombre y apellidos del socio, domi-
cilio, casgos que desempeiie, fecha de la baja, dé-
bitos que le resulten y todos cuantos datos se
crean de utilidad.

Para llevar 4 efecto 1o dispuesto en el pdrrafo
anterior axigird del Contador semanalmente to-
das las noticias necesarias.

Axrrrcurnn 32

E! Secretario segundo esrarg agregado 4 conta-
dutfa y 4 mds hard todo género de citaciones por
medin de circulares, estandoal mismo tiempo con
l1a obligacion de suplir al Secretario primero en
caso de enfermedad 6 ausencia, repartiéndose el
trabajo entre amhos, con objeto que la sociedad
sg encuentre servida.

ArrIicuno 33

I.os vocales por su orden de numeracién, susti-
tuirdn las vacantes que ocurran en la Directiva,
de cargos edministrativos, con arreglo al articulo
24 parr-afo primero, teniendo presente lo que pres.
cribe el articulo 19 parrafo primero.

ArricuLo 34
La Junta Directivd celebrard todas cuantas se-



siones sean premSas para la buena marcha de la
sociedad.

El individuo de la Junta' Directiva que falte 4

- tres sesiones consecutivas sin causa justificada,

serd relevado del cargo que desempefie en la pri-
mera Junta general quz celebre.

De ia Comision Revisora

ArTICULO 35

Se creard una Comision revisora encargada de
dar dictdmen sobre las cuentas de ingresoy g’as-
tos que haya en la sociedad.

ARrTICULO 36

Esta Comisién se compondrd de cinco indivi-
Guos, teniendo unode ellos caracter de Presidentes,

otro de Secretario v los tres restantes de Varaiss,
Solamente serdn validos sus acuerdos caandon
se reuna la mayorta,
ARrTIicULO 37

Esta Comision se renovara por entero todos los
trimestres.

De log Recaudadores

Arricuno 38

Fn cada taller habrd un recavdador en represen.
tacion de la sociedad, nombrados por los mismos
de la sociedad, en junta oeneral, siendo sus obli-
gamones ias siguientes:.

Kocojer del Contador tantos vales como indiv{-
(uos havan trabajando v entregar su 1mpox te tan
pronto como los haga efectivos.
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ARTICULQ 39

El recaudador de un taller, es é1 mismo el res-
ponsable ante la sociedad de las faltas en que ine
“curran sus asociados y por lo tanto los individuos
estdn obligados 4 respetarlo et todo aquello que €l
ordene ateniéndose 4 lo que el Reglamento pre-
viene.
ArricuLo 40

El recandodor de un taller no reconoceri mis
que unsolo aprendiz y que ejerza las funciones
de aprendiz de tienda.

ArTIicvLo 41

Para entrar 4 trabajar en un taller todo indivi-
duo de esta sociedad deber4 presentar al recau-
dador del taller el vale correspondiente que acre=
dite estar al corriente del pago.

ArTIicrLo 42 |

E] recaudador de un taller es el encargado que
los in fividuos de él cumplan to los ivs. acuerdos
tomados por la sociedad, y el que le desobedezca

se hartacreelor al castico que marca el pdrrafo
1.° del articulo 19 de nuestro Reglamento.

De las Juntas Generales

ArTIcuLo 43

Todos los primeros domingos de cada mes s*
celebrard sin previa convocatoria Junta general
ordinaria. |
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Arricuro 44
Podrd tambien celebrarse Juntas generales ex-
traordinarias, siempre que la justa Directiva lo
juzgue preciso, 6 lo pidan con su firma la cuarta
parte del niimero total de socios.

x ArTicuLo 45

En las Juntas generales de primero de mes, se

presentaxd a la asamblea para su aprobacion la

cuenta general de ingresos y gastos habidos en el
mes anterlor.

ArtIicuLo 46 |

La Junta Directiva pondra sobre la mesa con

oportunidad debida v 4 la disposicién de la asam-

blea cuantos documentos se retieran 4 Ia orden del

dfa, 0 de que deba darse lectura en Junta general.

ARTICULO 47

Kl orden de discusion seri el siguiente:

1> Lectura y aprobacién de] acta de la Junta
anterior.

2.? Discusién v aprobacion de las cuentas,

3.2 Diseusion de i0s proyectos 6 proposiciones
que se presenten firmadas por siete socios a lo
menos y preguntas convenientes 4 la buena mar=
<ha de la sociedag.

ARrTicUL) 48

Enlas Juntas generales extraordinarias no po-
drd tratarse mas asuntos que aquellos para que
haya sido hecha la convocatoria.
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"ARTICULO 49

Leida que sea una proposicion hablard' un “so- ;
€10 en p16 y otro em contra, pudiendo rectificar
ambos una sola vez. Acto seguido precuntard el
Presidente si se toma en consideraciény sino lo
fuera quedard ter mmada toda (11scusxon pasa,ndu |
A otro asunto.

ArTicuLo 50

" Tomada en consideracion una prOPeSIcion  se
nombrara una Comisién que ¢ cn sobre
ella y seypondra 4 discusidon en la Junta ceneral
préxima.

Exceptuando de este procedimlento las propo.
siciones que la asamblea considere uj fventes, las

que se disc itirdn una vez terminada la orden
del dia.

Anricono D

En toda discusion que se suscite no podrin ha-
blar mds que tres socios cn pro y tres en o nira,

alternando, como tam poco rectificar mds que do
veces 4 lo sumo, cada ano de los que tomen poarte
¢n la discusion, escepto en aquelios casos Gue por
Lvimportancia de lo que sediscuta, el | ‘residente,
pr.via consulta de la asamblea concederd mas
amnplitud en las discusiones. ' |

Aunrcrno 52
Sinembargo de lo que previene el articulo an -
erior povdrdn usar de 1u puladea con preferencit
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los individuos de la Junta Directiva, siempre que
- sea para aclarar ]a discusibn.

ARTICULO 53 |
Bl ! residente no permitird que ningdn socio ha-
- ble sin haber pedido la palabra y ésta ser conce-

~dida, como tampoco que hablen dos 6 mds 4 la

- vez, haya didlogos 6 alusiones personales que por
s {ndole y caracter puedan perturvar la fraternidad
y armonia que deba reinar entre todos los socios.
ArmicuLo 54

Yl sncio que falte al orden y al decoro debido 4
la sociedad, hallindose éstareunida 6 promueva
algin conflicto, serd expulsado de ella, préviala
aprobacién de los socios presentes.

ARTICULY D5
[La duracion mdxima de las reuniones seri de
~cuatro horas, pasadas quez sean pregunrar4 el Pre-
sidente si se prorroga por una hora 6 se cita para

otra reunidn.
ARTICULO o)

Todo acuerdo tomado en Junta general sea
cualquera el numero de socios que hallan asistido,
serd valido y obligatorio, siemore que no ataque
las bases constitutivas de esta sociedad.

ARrrticuLo 57
Las votaciones se hardn por el métods ordina-

rio, levantdndose los que aprucben Y permane-
ciendo sentados Jos que desaprueben.
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ARTICULO b8

Cuande los asuntos que hayan de votarse sean
de suma trascendencia, podrd hacerse votacién
nominal previo acuerdo de la asamblea, y al efec-
to Jos socios emitirdn su voto desde su asiento,
para lo cual llevard un Secretario la lista de lo
que voten en pr6é vy oiro de los que opinen en
contra, publicando el Presidente el resultado de
la votacion.

ARrTIiCULO 59

Siendo una de [a5 bases fundamentales de esta
soctedad el mejorar 1a condicién moral de sus aso-
ciados, se creard tan pronto como las condiciones
de la sociedad le permitan'y en el local que la

misma ocupe, una biblioteca y gabinete de Iectu'
ra para instruccion de los so6ios.

AnrrticorLo 60

Para Hevar & efecto lo que preceptia el articulo
anterior, se abve una suscripcién voluntaria y per-
manente con objeto de cubrir los gastos que ori-
gine el desenvolvimiento de este pensamiento.

Arrticeio 61

Esta sociedad no podri ser disuelta mientras
haya doce que des=en continuar enella, y caso de
disolucién, serdn distiibuidos sus fondos y ense

res entre los que se encuemxen en esta fecha sien-
do soclos.
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ArticuLo 62

Solo podrid reformarse en todo 6 en parte este
Reglunento cuando to pidan con su firma la_ter-
cera part> de los asociados 6 4 propuesta de la
Junta Dirzctiva., | ;

[.a convocatoria para la Junta que se celebre
con este objeto, se repartird con tres dias de an-
ticipacion al en que haya de celebrarse, expresan-
do en e/la el articulo 6 articulos que se deseen
reformar.

| ArTICcULO 63

Todos los acuerdos tomados en Junta general
seran articulos adicionales 4 este Reglamento.

ARTICULO 64

Es'e Reglamento empezard 4 regir -desde el
dia primero de su aprobacion.

Ksta sociedad tiene su domicilio en la Calle de
Arapiies nimero 1S,

La Comision Organizadora
*Franciseo  Ruiz.—Juan Ruescas.— An-
drés Alamo.—Francisco Gonzalez.— Rafael
Custillo. —José Gulierrez.— Antonto Garcia.
—Pedro Sdanchez.-—Froncisco Leal. |

Presentado en este (Gobierno Civil en el dia
de hoy. |
Almeria 20 de Septiembre de 1598.

EL GOSERNADOR,

Qs 9?? oyano
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