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Capitulo 1.
Reconstitucion de Ia Sociedad.

Arliculo. 1.° Esta Sociedad establecida con el titulo La
RAFAELA, segun escritura de reconslitucion otorgada en Alme-
ria ante el escribano de la misma D. José Rumi, en 11 de Ene-
ro de 1860, y aprobada por el Sefior Gobernador en 27 de
Marzo del mismo aflo, liene por objelo esplotar la pertenencia
de la mina plomiza-argentifera, denominada La RaraELa, sifa
en sierra Almagrera, barranco del Jaroso, termino de Cuevas.

.Art. 2.° El domicilio de esla Sociedad se establece perma-
nenlemente en Nijar.

Art. 3.°  Eltiempo de su duracion es indeterminado.

Capitulo 1L
De ias acciones.

i e |
Art. &.° La Sociedad se compone @m@cciones de pa-
go que estardn representadas por liminas de una accion, a
escepeion de cuatro medias que en la aclualidad reconoce la
Sociedaden D. Miguel Magana, media; D. Juan Magaba, media:
D." Ramona Gonzalezde Miret, media, y D. Juan de Menduyna,
olra media; 4 las cuales se les espedira la correspondiente la-
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mina sin que en lo sueesivo se reconozca mas division: dichas
liminas iran autorizadas con las firmas del Presidente-Tesore-
ro, Conlador y Secretario.

Art. 5.° Las acciones son {rasferibles con arreglo 4la ley,
arliculos 15, 16, 17 y 18:la empresanoreconocerdal nuevo ad-
quirente interin no presente la laimina respectiva para su toma
de razon.

Art. 6.° La directiva queda autorizada para espedir dupli-
cados por estravios de los primitivos, con esta espresion; sien-
do de cuenta del interesado los gastos que origine esta opera-
cion, anuncios en los periddicos, etc., ele.

Art. 7.° Las acciones que se amorticen por falta de pago
6 renuncias voluntarias, quedaran & favor de la Sociedad, de-
hiendo espresarse en los dividendos pasivos ¢ activos esta cir-
cunstancia.

Capitaio TiI.

De los sacios.

Art. 8.° Son socios todos los que posean de una aceion en
adelante, esceplo los reconocidos en el arl. 4.7

Art. 9.° Todos los socios tienen derecho & concurrir con
voz y voto 4 las Juntas generales siempre que acrediten que
sus acciones se hallan intervenidas por la directiva, quince
dias antes dela convocatoria, teniendo cada socio tantos volos
cuanlas acciones represenle.

Los que tengan menos podran asistir pero sin voz ni volo.

Art. 10, Los socios lienen derecho 4 visitar los trabajos,
proveyéndose al efecto de un oficio firmado por el Presidente-
Tesorero, para elﬁﬁrgado de ellos, v aquel no podra negarlo
sin una justa causa.

Estos socios tienen igualmente derecho 4 examinar el diario
del capataz poniendo en €l lafecha y firmando en dicho diario
si lo eree conveniente. Tambien podra establecer un interven-
lor por su cuenta, solicitindolo por escrito & la directiva, la
cual prestard su auntorizacion, cuyo interventor no se preval-
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dré de ella para entorpecer en manera alguna la marcha regu-
lar de las operaciones.

Art. 11. Del mismo modo podran solicitar de la Junla di-
recliva convoque & la general, siempre que la peticion vaya
firmada por socios que representen la cuarta parte dela em-
presa.

Art. 12. Todo socio ausente 6 imposibilitado tiene la obli-
gacion de nombrar persona que lo represente en Juntas gene-
rales y paguelos dividendos pasivos, asi como percibir los ac-
tivos, para lo cual podra autorizarla bien por medio de poder 6
poroficio dirijido al Presidente, en el que el representante es-
tampara la aceptacion del cargo, de cuyos documenlos se lo-
mara razon por la Junta directiva.

Art. 15. Los menores de edad serdn representados por sus
tutores 6 curadores justificando que los son.

Art. 14. Todo socio estd obligado 4 dar aviso a la Junta
directivade lastrasferencias que haga por medio deoficio dirijido
al Presidente. Tambien esla en eldeber de presentar en Secreta-
ria los titulos que represente en los primeros quince dias de
cada afio, con el fin de cumplir con lo prevenido en el art. 13
de la Ley de Sociedades mineras.

' Gapitalo 1V.

e las Junitas generales.

Art. 15. Habra Juntas generales ordinarias y estraordina-
rias. Seran ordinarias las que previene el art. 7.° de la ley de
Sociedades mineras, y tendra lugar dentro del mes de Enero.
Son estraordinarias las que acuerde la Junta directiva por si 0
a peticion de socios; pero siempre manifestando en la convoca-
toria el objeto que la motiva. Esta convocatoria se hara por me-
dio de circular 4 los socios y representantes del punto donde
resida la Sociedad, de tresd quincediasde anlicipacion, segun
las circunstancias; euvos socios 0 representantes tienen preci-
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sa obligacion de firmar de quedar enterados, y cuando no
quisieran hacerlo, dos tesligos que buscara el cilador espre-
sando la causa.

Art. 16. La Junla general serd presidida interinamente
por el que lo sea de la directiva, y ante él yel Secrelario dela
misma se practicard el escrutinio de las acciones que conenrs
ran, y resultando representada la tercera parte de ellas, queda-
ra constituida la general; procediéndose aclo conlinuo 4 la elec-
cion de Presidente y Seerelario en propiedad.

Art. 47. Constituida la Junta general, abrird la sesion el
Presidente con la lectura de las actas de la Gltima, y entera-
dos se prmcnlala la memoria comprensiva de todas las Gpera-
ciones del anto trascurrido.

A seguida se nombrara una comision de uno ¢ tres indivi-
duos para que revisen y censuren las cuenlas que se presen-
taran, dando cuenta de todos los asuntos pendientes de la so-
ciedad 6 que por los socios se presenten O propongan.

Para cada asunto se abrira discusion en que solo podran lo-
mar parle tres individuos en pro y tres en contra.

Para las alusiones v reclificaciones solo podra hablarse una
vez brevemente y coneluida que sea la discusion del punto
cuestionado.

Art. 18. Lasresoluciones setdn por mayoria absoluta. Las
votaciones seran ordinarias por levantados y sentados, 6 no-
minales si asi se pidiese por un socio.

Seran pubhcas y solo secretas, y por papeletas para la elec-
cion de cargos 6 cuando lo pidan siete socios O represenlantes.

Art. 19. Los socios ¢ representantes que dejasen de asis-
tir 4 las juntas generales estaran y pasaran por lo que acuer -
de la mayoria dela general.

Art. 20. Si algunisocio formulase una p[‘OpOSlGlOI’] debera
hacerlo por escritodbajossu firma.

El Secretario dard cuenta de ella y la Junta declarard des-
pues de oir & su antor si se toma 6 no en consideracion; en el
primer caso se abrird discusion y resolverd, enel segundo que-
dard desechada.

Art. 21, En las Juntas generales estraordinarias no po:
drdn tratarse otros asuntos que los que hayan motivado su
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reunion v estén espresados en la convoealoria.

Art. 22. Las actas de las Juntas generales iran firmadas

por el Presidente, Secretario y tres socios nombrados de los
coneurrentes.

Art. 23. Corresponde & la Junta general:

1. El nombramiento de individuos para la directiva que
recaera precisamente en socio de la empresa.

2.° Residenciarla.

3.° Nombrar la comision de examen y revision de cuentas,
y las personas que hayan de autorizar con el Presidente y; Se-
cretario las aclas de la general.

4.° Aprobar las cuentas generales.

5.° Acordar los dividendos estraordinarios y el plazo en
que se han de hacer efectivos.

6.° Resolver cuantas cuesliones se sometan 4 su exdmen y
deliberacion.

7. Reformar este reglamento segun se espresa en el art.
39 del mismo.

Art. 24 Los acuerdos de las Juntas generales tendrin la
misma fuerza v validez legal que si fuesen parte inlegrante
de la escritura social.

Art. 25. 8Si el Presidente no convocare la Junta general
estraordimaria solieitada por los socios 6 la ordinaria de cada
afio, podran estossaetidir al Gobernador de la provincia, con
arreglo & lo que previene el art. 22 de la cilada ley

Capitulo V. =

" Del'gobierno y administracion de o Sociedad.

“Art. 26. La Sociedad estard regida'por una Junta directi-

va compuesta de un Presidenle, un Gentador y un Secretario.

Art. 27. Estos cargos son honorificos, gratuilos y obliga-
torios, y solo podréin recaer en socid8 que posean dos 6 mas
acciones.

La duracion de ellos serd de dos anos, pudiendo ser reele-
gidos indefinidamente los que le compongan, pero no se les
podrd obligar & gue continuen.
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Art. 28. Los gastos de escritorio deben abonarse por la
Sociedad, y para evitar cuentas justificadas se designa al Pre-
sidente para su distribucion seis duros mensuales.

La apertura de los libros, eslension de liminas y demds,
seran pagados por la empresa segun cuenta justificada.

Los gastos que originara cualquier individuo de la directiva

0 algun socio que esta comisionase para pasar & la mina 6 &
olro cualguier punto & asuntos de la Sociedad, serin igual-
mente abonados por la empresa & juicio de la directiva.

Art. 29. Al frente de los trabajos habra un capataz, el
cual ejecutara y hard ejecutar las disposiciones de la Junta
directiva.

Art. 30. Corresponde & la Junta directiva:

1. Acordar la convocatoria de la general y cuidar que se
lleven & efecto sus acuerdos.

2.” Resolver todos los negocios de importancia que no es-
tén espresamente sometidos 4 la general.

3.° Votar los presupuestos de gastos y aprobar las subas-
tas, contratas y demas trabajos.

L." Nombrar socios visitadores 6 dependlentes para exa-
minar los trabajos y en general todos los Semdores de la So-
ciedad. Pl

5. Proponer dividendos estraordinaries, girar esfos y los
ordinarios, y acordar y distribuir los actives:

6.° Hacer arqueos que se ejecutardn con solo que un in=
dividuo de la Junta lo inlerese, y sino presentase en caja el
Presidente-Tesorero las existencias que en ella debiera haber en
metalico segun los libros de inlervencion, podrd provocar &
Junta general cualquiera de sus individuos dando cuenta de
lo ocurrido.

7.° Cumpliry haqer cumplir las bases soclales 'gr est.a fre-
glamento. bt

Gapilulo VL

Del Presidente-Tesorero.

rt. 31. Las atribuciones del Presidente-Tesorero, son:
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Convocar las Juntas generales y direcliva.

Cuidar el buen orden de las discusiones.

Redactar 1a memoria que ha de presentarse 4 la Junla

general.
*  Autorizar con su firma las aclas, las liminas de accio-
nes, recibos de dividendos y demds documentos que lo exijan.

5.' Gestionar 4 nombre de la Sociedad cuanto le conven-
ga proponer 0 aclivar.

6" Tiene ademas 4 su cargo laadministracion de la Socic-
dad en la parte ejeculiva.

7." Suspender los capataces 0 encargados quelo merezcan,
dando cuenta inmediatamente & la Junta direcliva para su
reemplazo, siempre que estime justos los motivos.

8. Tenerd su cargo la recaudacion, custodia y distribu-
cion de los caudales, bajo su responsabilidad.

9. THacer los pagos de gastos que lo exijan perentoriamen-
te las necesidades de la empresa, y fuera de este caso no pa-
gard cantidad alguna sin la intervencion de la Junla directiva.

10. Formar un resimen desus cuenlas para todas las Jun-
tas generales y siempre que se lo pida la directiva.

1
2
3
n
4

Gapitule VIL

Bel Contador.

Art. 32. El Contador tendra & su cargo la cuentay razon
de la Sociedad, siendo de su competencia:
1.° Llevar el libro de Contadurfa y trasferencia de accio-
IS, et : i
"~ 92.° Estender y tomar razon de los reeibos, dividendos, li-
bramientos, finiquitos y cartas de pago.

5. Llevar an invenlario de herra
10s que pertenezcan & la Sociedad.

4.° Tormar las cuentas generales, como las de todas las va-
radas que se hagan darante el ano.

5.° Aulorizar los titulos de aeciones con el Presidente-Te-
sorero v Secretario.

plas, enseres v efec-



—10—
6. Tendri el deber de presentar los libros cuando lo exi-
jan las Juntas direcliva y general.

Capitulo VIIL

BDel Seeretario.

Art. 33. El Secretario tendra A su cargo los libros de ac-
las de ambas Juntas, siendo su deber:

1.° Redactar y firmar las aclas de las sesiones en los libros
que llevara al efecto.

2.° Darcuenta d laJunta de cuantos asuntos haya que lra-
tar, cuslodiar los papeles de la Sociedad, entregindolos por
inventario al que le suceda.

3.° Enlender y firmar las cerlificaciones que acuerde la
junta direcliva.

4.° Llevar un registro de aceionistas con las seiias de su
domicilio, citar de orden del Presidenle~Tesorero 4 las Juntas
general v direcliva, y firmar todos los titulos.

Capitulo IX.

Bel capataz.

Ll capataz encargado de los trabajos llevard un libro donde
anote diariamente el numero de trabajadores que emplea, espre-
sando con C]dﬁdad sus mombres, apellidos y vecindad y Lljor-

nal que ganan, asimismo todos los gaslos que ocukran.. 2R,
Las arrobas de mmm'al que se estraen, las que se egii‘@g g
Y & quien. i ol

Todo esto sin dejar e.l‘gn S de nomhl es, canlldddes ui dias,
sin enmendaturas. ’

Todas las semanas anolara el numero de varas que se hu-
hiesen hecho enlos trabajos, con espresion de pozo, cano 6 ga-
lerfa, segun y como se hubicsen practicado: sus hojas eslaran
rubricadas por el Presidente-Tesorero v Seerelario
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Finalmente, el libro del capataz estara foliado, y en la prime-
ra hoja se anotard por el Secrelario las que contiene, firmando
la nota visada por el Presidente.
Dicho libro debera presentarlo al socio autorizado por el
Presidente 6 la Junta, v permilird poner fecha y firma al que
lo revise.

Capitulo X.
Dividendos y fondos de reserva.

Art. 35. Habra dividendos activos y pasivos, ordinarios y
estraordinarios.

Los pasivos ordinarios se acordaran por la Junta direcliva
y no podran esceder de 10 rs. mensnales por accion.

Los estraordinarios los acordard la general.

El importe de les ordinarios se considerasdevengado 4 los
quinee primeros dias de cada mes, y el delos estraordinarios &
losocho dias despues@el aviso al socio 6 representante, y todos
los que no lo hagan efeclivo dentro-de estos plazos sé conside-
rarin como que renuncian sus derechos, quedando caducadas
sus aceiones en el tiempo y con las formalidades que prefija la
ley de Sociedades mineras en su art. 21.

Art. 36. Los dividendos activos se repartirin entre los ac-
cionistas bajo recibo, con arreglo & las acciones que posean.

Art. 57. Delas utilidades liquidas repartibles se descon-
tard el medio por ciento todas las varadas, que quedari en po-
der del Presidente-Tesorero 4 disposicion de la Junta general.

Capitulo XI.

Wisposiciones generales.

Art. 38. A cada socio se le enfregard un ejemplar de este
reglamento, firmado por el Presidente-Tesorero, Contador y
Secretario, segun previene la ley.
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Art. 39. El presente reglamento solo puede ser reformado
6 ampliado cuando lo acuerde en votacion la mayoria en Jun-
ta general.

Art. 40. No podran ser objelo de reforma los articulos que
contengan bases sociales, segun la ley, en la escritura aproba-
da por el Gobernador civil de la provincia, & no ser que oblen-
ga de dicha autoridad su sancion legal.

Nijar 19 de Julio de 1860.=Manuel Antonio Marlinez.

En Junta general y nombrada la directiva en esla fecha, fué
aprobado el presente reglamento, que acalan y reconocen los
socios como ley de la Sociedad.

Sorbas 20 de Julio de 1860.=Fl Presidente de la general,
Félix Antonio Martinez.=Fl Secretario, Manuel Antonio Mar-
tinez,

E1 Bresidente-Tesorero, ® . ElCentador,

- Martinez. " -
Lo g A 4

é wain d .'-E'}.Secr_eta;io,
Al Miguet Sequra’ ;)
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