
Gaceta de 
Benalmádena

P U B L IC A C IO N  D E L  E X C M O . A Y U N T A M IE N T O  D E  B E N A L M A D E N A  *  A G O S T O - S E P T I E M B R E  1 9 8 4

SALUTACION DE ENRIQUE CAMARERO 
NUEVO ALCALDE DE DENALMADENA.

Queridos vecinos y  amigos:
He aceptado este cargo de honor y  res

ponsabilidad con la intención de trabajar juntos en una verdadera 
unión de amistad. Sé que podemos entre todos construir un Pueblo 
de Benalmádena y  A rroyo de la M ie l mejor, donde cada hombre y  
mujer es aceptado como es y  podamos dialogar siempre que lo  nece
sitéis, porque necesitamos la ayuda mutua.

Comprendo el sufrimiento del hombre y  la mujer en la calle en es
tos momentos difíciles que estamos pasando, con el hambre, la dro
ga, el paro. Quiero dar esperanza a todos diciendo que m i corazón y  
mi trabajo está con el pueblo y  haré todo lo que esté a m i alcance pa
ra mejorar la situación actual, dentro de la justicia y  la honradezy en 
unión de todos los concejales de buena voluntad que han sido elegi
dos democráticamente po r el pueblo.

Entre todos podemos devolver la esperanza a aquellos que la han 
perdido, sobre todo a los jóvenes.

Sólo os pido una solidaridad entre todos y  que me ayudéis. Soy 
muy optimista y  sé que cada persona tiene dentro de sí mucho más de
lo que cree.

Muchas gracias. Enrique Camarero
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E l A yun tam ien to  de Benalm ádena com ienza una 
nueva etapa. A  e lla  hem os llegado  a través de un 

proceso que W in sto n  C h u rch ill hub ie ra  c a lific a 

do  de «sangre, sudor y lágrim as» . P e ro  llegam os 

a l fin a l de ese cam inar ab rup to  y fa rragoso  que 

abre un  nuevo h o rizon te  que debem os contem 

p la r con  op tim ism o. Este  op tim ism o nos lleva  a 

ped ir, una vez m ás, la  co la b o ra c ió n , no só lo  para 

los m un ícipes sino  para  todo  el pueb lo; de los 

conceja les de l G IB  para que se in co rp o ren  a una 
tarea com ún que basam os en el d iá lo g o  y en el en

tend im iento. Y  una llam ada  a la  co la b o ra c ió n , 

ló g ica  y consecuentem ente, ha de hacerse extensi

va a todos los ciudadanos. N o  nos vam os a lim i

tar a una m era exposic ión  de ese deseo de coope

ra c ión , sin o  que vam os a agu ijonea r a l c iudadano  
para que dé e l paso de in co rpo ra rse  a esa p a rtic i

p ac ión  que le  ofrecem os en todos los cam pos y te

rrenos y  m uy concretam ente a través de la  crea
c ió n  de l C onse jo  M u n ic ip a l de Tu rism o , de l P a 
trona to  de la  V iv ie n d a  S ocia l, de l C onse jo  M u n i

c ip a l de Salud, de la  Ju n ta  de Seguridad C iu d a d a 
na, de l C onse jo  M u n ic ip a l de C u ltu ra  y de l C o n 
sejo M u n ic ip a l de E d u ca c ió n .

Vam os a con su lta r a l c iudadano  en todos aque

llo s  casos en que su o p in ió n  deba de tenerse en 

cuenta. Com enzam os en este núm ero so lic itá n d o  
de la  o p in ió n  c iudadana  la  e lección  de l c o lo r o co 
lores que de fin an  este pueb lo .

E n  esta G aceta, se h a lla  e l p r in c ip io  de lo  que 

va a ser una in fo rm a c ió n  constante y de to ta l d i
fu s ió n . C onstan te porque se p u b lica rá  m ensual

m ente y con  bastante m enos costo  que en el go

b ie rno  m u n ic ip a l an te rio r.

D e  to ta l d ifu s ió n  porque esta G aceta  no só lo  se 

pod rá  obtener en lo s centros p ú b lico s, sin o  que 
llegará  a todas las casas.

A h o ra  b ien  —  nuestro a fán  de traba jo , una e fi

cacia; que nos consta y que vam os a dem ostrar, no 

nos* a le ja  de la  rea lid ad  du ra  que vam os encon
trando  cada d ía  que entram os en el ayuntam ien

to , cuando las d ificu lta d e s  y el m al se rv ic io  nos 

dan bo fe tadas en la  cara. V erba lm en te he repeti

do  m uchas veces que este ayuntam ien to  m archa 

con una in e rc ia  que ha s id o  sosten ida p o r unos 

fu n c io n a rio s  de gran  v a lía  que no han llegado  a 

descorazonarse po r la  existencia de «una situa
c ió n  anóm ala, irreg u la r, de una cris is  que a fecta

—  p o r m or de l a lca lde  —  gravem ente a l fu n c io 
nam iento  de la  C o rp o ra c ió n  y de sus estructuras, 
deb ido  a los graves prob lem as económ icos, de 

persona l, etc. . . .». Y  estas no  son pa labras m ías, 

sino de la  A u d ie n c ia  T e rr ito r ia l de G ranada  en su 
sentencia n° 305/84, y se re fie ren  a l an te rio r a l
calde de esta C o rp o ra c ió n , E n riq u e  B o lín  Pérez- 

A rgem í.

P e ro  hay que cerrar el pasado sin  o lv id a rno s de 
él, y  con stru ir e l presente para el fu tu ro .

Sa lud  y a legría.

Pecf eto/ de gjcojdso
Con motivo de la nueva composición municipal, el Sr. 
Alcalde, con fecha 10 de agosto pasado, ha dictado el 
siguiente decreto sobre la nueva composición y distri
bución de delegaciones:

DECRETO. En uso de las facultades que me están con
feridas por la legislación vigente, he resuelto lo siguien
te:

A). Designar para sustituir a la Alcaldía, en los casos 
que proceda, a los siguientes Tenientes de Alcalde, por 
el orden que se relacionan a continuación:
1. D. José Luís Fernández Guillen.
2. Da. Alejandra Pérez Roca.
3. D. José Luís Molina Martín.
4. D. Tomás Márquez Navarro.
5. D a. Carmen Vargas Molina.
6. D. Ramón Rico Muñoz.

B). Designar a los siguientes miembros de la Corpora
ción, Presidentes de las Comisiones Informativas que 
se relacionan:
Cultura: D a Alejandra Pérez Roca.
Urbanismo y servicios operativos: D. José J. Prieto Ji
ménez.
Hacienda; regimen interior; transporte y personal: D. 
José Luís Fernández Guillén.
Servicios complementarios, turismo y puerto deporti
vo: D. José L. Fernández Guillén.

Cesar, asimismo, a los Presidentes de Comisiones de
signados por decreto de la Alcaldía de 28 de mayo pasa
do, agradeciéndoles los servicios prestados.

C). Conferir a los Sres. Concejales siguientes, las Dele
gaciones de Servicios que se expresan:

Cultura y fiestas: D. José L. Molina Martín. 
Enseñanza: D. Javier Ortiz Carrasco.
Juventud y deporte: D. Manuel Pomares España. 
Ecología y medio ambiente: D. Javier Ortiz Carrasco. 
Urbanismo y servicios operativos: D. José J. Prieto Ji
ménez.
Hacienda y puerto deportivo: D. José Luís Fernández 
Guillén.
Personal y reforma administrativa: D. Diego Martín 
Narváez.
Policía Municipal, tráfico y transportes: D. Manuel Es
tepa Ayoso.
Información: D. Diego Martín Narváez.
Bienestar social, salud y consumo: Da Alejandra Pérez 
Roca.
Turismo: D. José J. Prieto Jiménez.

Entre otros puntos, acordó aceptar la dimisión presen
tada por D. Juan Bonilla Ramos y cesar a D. Salvador 
Balbuena Martín, D. Antonio Martínez Rodríguez y a
D. Juan Martín Ruiz como «alcaldes de barrio» desig
nados por el anterior alcalde, borrando de esta forma 
una figura obsoleta e ineficaz de arcáicas corporacio
nes, ahorrando a las arcas del ayuntamiento 58.000 
ptas. al mes que podrán utilizarse en otros servicios 
más eficaces y necesarios.



D. Diego Martin Narváez
Delegado de personal y reforma adminis

trativa. Delegado de información.

D. José L. Fernández Guillén
Delegado de hacienda y puerto deportivo.

D. José J . Prieto Jiménez
Delegado de urbanismo, servicios 
operativos. Delegado de turismo.

P R O G R A M A  D E L  N U E V O  

G O B I E R N O  M U N I C I P A L

El mejor medio para participar en el desarrollo del Municipio es cono
ciendo los proyectos que el Ayuntamiento tiene planeados así como a las 
personas que han recibido la tarea difícil y nunca bien reconocida de lle
varlas adelante.

Conociendo a estas personas, podremos en un momento determinado 
dirigirnos a ellos para exponerles nuestras opiniones, positivas o negati
vas, aportar ideas nuevas, denunciando faltas y, como no, animando y 
apoyando a nuestros representantes cuando la gestión sea eficaz.

H A C I E N D A ,  P E R S O N A L  

Y  R E G I M E N  I N T E R I O R

1984
• Reforma administrativa 1a parte.
• Aprobación presupuestos 1984-1985.
• Racionalización Servicio Inspección Rentas.
• Creación Junta de Seguridad Ciudadana.
• Gestiones Policía Nacional.
• Tasas de aguas.
• Ordenación tráfico urbano.
• Homologación salarial personal laboral Ayunt. (hecho).
• Ampliación provisional de la Casa Consistorial.
• Arbitrar al ciudadano la posibilidad de preguntar en sesión pública a los 
muñí cipes.

1985
• Reestructuración concesiones municipales.
• Reglamento acordado del funcionario.
• Reforma Administrativa Integral.
• Padrón animales domésticos.
• Matriculación motos de pequeña cilindrada.

U R B A N I S M O .  S E R V I C I O S  

O P E R A T I V O S .  E C O L O G I A  Y  

M E D I O  A M B I E N T E .

1984
• Control de vertido de basuras.
• Repoblación forestal en colaboración con ICONA.
• Potenciación del Vivero Municipal.
• Creación Patronato Vivienda Social y estudio de la demanda de vivien
das sociales.
• Terminación de la Fonda.
• Recopilación de proyectos o ordenación de su ejecución.
• Facilitar localización mercadillo Benalmádena Pueblo.
• Facilitar localización mercadillo Arroyo de la Miel.

1985
• Construcción planta depuradora Benalmádena Pueblo.
• Repoblación forestal en colaboración con ICONA.
• Recuperación y creación calles peatonales.
• Facilitar terrenos para viviendas sociales.
• Ampliación Cementerio Arroyo de la Miel.
• Ampliación Cementerio Benalmádena.

1986 (largo plazo)
• Estudio reciclaje basuras con Mancomunidad.
• Recogida selectiva de basuras.
• Elaboración proyecto galería artesanal.
• Construcción plaza junto Tomillar viejo.
• Dotación para viviendas sociales.
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E D U C A C I O N

1984
• Creación Consejo Municipal de Educación.
• Plan mantenimiento edificios escolares.
• Censo escolar de los niños de 0 a 5 años.
• Gestión de los terrenos disponibles para la construcción de aulas de 
preescolares.
• Gestión de los terrenos para la construcción de nuevos colegios según 
cursos.
• Mapa escolar.
• Centro municipal de matriculación.
• Apertura colegio infantil municipal de Benalmádena Pueblo.
• Reorientación del Centro de Día.
• Gestionar sección delegada de instituto de B.U.P.

1985
• Censo escolar niños hasta 16 años.
• Censo de analfabetos.
• Encuesta necesidades académicas a nivel oficial.
• Cesión terrenos para nuevos colegios públicos.
• F.P. rama de hostelería.
• Granja escuela.
• Colonias infantiles.
• Gestión centro piloto para adultos.
• Recuperar colegio Poeta Salvador Rueda.
• Concierto con Junta Andalucía construcción edificios educativos.
• Concierto con Junta Andalucía escuela de adultos.

1986 (largo plazo)
• Gabinete multiprofesional.
• Instituto B.U.P. en Benalmádena.

C U L T U R A _________________________________

1984
• Habilitar locales para actividades culturales.
• Creación Consejo Municipal de Cultura.
• Reorganización política de subvenciones.

1985
• Reutifización Castillo del Bil-Bil.
• Fondo de becas.
• Transporte escolar.
• Semana de cine de autor (estudio con Diputación y Junta de 
Andalucía).
• Universidad Popular.
• Gestión emisora radio FM.

J U V E N T U D  Y  D E P O R T E S

1984
• Creación circuitos naturales pedestres en Benalmádena Pueblo y 
Arroyo de la Miel.

1985
• Terminación Campo de Fútbol en Benalmádena Pueblo.
• Gestionar telleres artesanos en sistema cooperativo.

1986 (largo plazo)
• Piscina pública en Benalmádena Pueblo.
• Promocionar talleres de artesanía en sistema cooperativo.
• Construcción de casa de convivencia (juventud y tercera edad).

D. Javier Ortiz Carrasco
Delegado de educación. Delegado de eco

logía y medio ambiente.

D. José L. Molina Martín
Delegado de cultura y fiestas.

D. Manuel Pomares España
Delegado de juventud y deportes.



Da Alejandra Pérez Roca
Delegada de bienestar social, salud y con

sumo.

D. Manuel Estepa Ay oso
Delegado de po lic ía  m unicipal, tráfico y 

transportes.

* * *

S A L U D  Y  C O N S U M O

1984
• Creación Consejo Municipal de Salud.
• Ampliación urgencias a 24 horas.
• Inspección sanitaria a establecimientos públicos.
• Estudio aguas residuales/saneamiento.
• Información estado actual Centro de Salud.
• Concesión matadero.
• Cochera vehículos y utensilios basuras (ubicación).

1985
• Puesta en funcionamiento Centro de Salud.
• Apertura oficina de defensa del consumidor con control calidad- 
precios y estudio red de suministros.
• Racionalización y garantía del servicio de aguas por el Ayuntamiento: 
Pozos (nuevas captaciones); racionalización servicio general.
• Puesta en funcionamiento centro rehabilitación.
• Padrón animales domésticos.
• Solución a las aguas residuales.

1986 (largo plazo)
• Gabinete psicopedagógico.

S E R V I C I O S  

C O M P L E M E N T A R I O S

1984
Bienestar social
• Promoción turismo 3 a edad.
• Creación de la Junta de Bienestar Social y confección padrón de los 
posibles beneficiarios.

Turismo
• Creación Consejo Municipal de Turismo.
• Reorganización Oficina Municipal de Información Turística.
• Elección imágen de marca del municipio.

Puerto deportivo
• Terminación.
• Elección forma de explotación.

Información
• Edición folletos servicios municipales.
• Gaceta mensual informativa.

Transportes
• Cumplimiento pliego condiciones del transporte urbano.

1985 
Turismo
• Gestionar camping municipal.
• Gestionar cementerio animales compañía en colaboración con la 
mancomunidad.
• Inclusión de Benalmádena Pueblo en circuito agencia viajes.
• Facilitar el acceso a Tivoli de ciudadanos censados en el municipio.

Transportes
• Facilitar instalación gasolinera.
• Gestionar tarjeta transporte pensionistas.
• Transporte escolar (tarjeta).
• Acuerdo con el Ayuntamiento de Málaga o la mancomunidad para 
cubrir el servicio de bomberos.

<sJLs> <iJU) <sJLs>•p  ^  ^  ^  ^

E s te  p r o g r a m a  d e  t r a b a jo ,  e la b o r a d o  c o n ju n ta m e n te  p o r  lo s  n u e v e  c o n c e ja le s  q u e  o s te n 

ta n  e n  la  a c t u a lid a d  la  d ir e c c ió n  d e l A y u n ta m ie n to ,  p a r te  d e  u n  e s tu d io  b á s ic o  d e  la s  n e c e 

s id a d e s  a c tu a le s  d e l m u n ic ip io  y  se h a n  c o m p r o m e t id o  a n te  e llo s  y  e l p u e b lo  a  in te n ta r  lle 

v a r lo  a  c a b o  e n  e s to s  d o s  a ñ o s  y  m e d io  q u e  r e s ta n  d e  m a n d a to .
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CONCEJALIA DE 
EDUCACION
In fo rm a c ió n  sobre m a tricu la c ió n  esco la r.

P a ra  este cu rso  84-85 y p o r p rim era  vez en B ena lm á

dena se ha ab ie rto  una  O fic in a  M u n ic ip a l de M a tr i

cu la c ió n  en la  C asa  de la  C u ltu ra , P la za  de A u s tria .

E sta  o fic in a  viene cum p liendo  desde el pasado 

n%es de m ayo un  pape l m uy im portan te  que consiste 
en re co p ila r las nuevas so lic itu des de m atricu las para 

lo s  co leg io s p ú b lico s  de A rro y o  de la  M ie l, así com o 
los posib les traslados de escolares de un  co leg io  a 

o tro . -

E l p la zo  de p resen tación  de so lic itu des en esta o f i

c in a  acabará e l p ró x im o  d ía  10 de septiem bre. P rá c 
ticam ente está ab ie rta  du rante toda  la  jo rn ad a , co in 

c id ien d o  con  e l h o ra rio  de la  B ib lio te ca  M u n ic ip a l.

U n a  vez recop ilada s todas las so lic itu des de estos 

escolares, a l ig u a l que ya se h izo  en una p rim era  eta

pa, du ran te  e l mes de ju n io , se reu n irá  la  Ju n ta  M u 
n ic ip a l de M a tr ic u la c ió n  para  que con  un  barem o 

previam ente estab lecido  y con  la  m ayor ob je tiv id ad , 
co lo ca r a cada esco la r en el co le g io  que le  co rrespon 

da, com un icándose lo  a sus padres p o r escrito , a tra 

vés de l co rreo , e in fo rm án d o le s com o deben de fo r 

m a liza r la  m a trícu la .

A  todos los n iñ o s nacidos en el año 1980, que s o li
c ita ro n  p la za  antes de l mes de ju n io , se les com un icó  

que se estaba gestionando h a b ilita r au las. Pues b ien, 

estas au las se van a em pezar a a co n d ic io n a r en estos 
d ías, para  que estos pequeños puedan a s is tir a l co le 

g io  que le  co rresponda  en el mes de octub re  y com o 

ya se p rom e tió  en la  carta  que rec ib ie ron , se les con 

testará du ran te  el mes de septiem bre, in d icándo les el 

co le g io  que les corresponde, p rim er d ía  de clase, h o 
ra rio , etc.

Tenem os tam b ién  que decir que el no haber a con 

d ic io n ad o  antes estas au las han s id o  po r causas to 

ta lm ente ajenas a nuestro  A yun tam ien to  que sí tiene 
la  vo lu n tad  de no  retrasar el asunto n i un  d ía  m ás.

P a ra  m ejor in fo rm a c ió n  pueden d irig irse  a:

• Excm o. A yun tam ien to . T e l. 44 84 00

• C o leg io s p ú b lico s.
• O fic in a  de M a tr ic u la c ió n  (Casa de la  C u ltu ra ).

• *  *  *

TRIBUNA LIBRE
¿Cuál es mi postura — tu postura — ante la vida?
Desde la noche de los tiempos, el pueblo ha estado someti
do en mayor o menor grado a la presión del poder, ejerci
do de una manera arbitraria por una clase de la sociedad, 
representada, en diversas épocas, por los reyes «elegidos» 
de los dioses, la religión, controladora en un tiempo de las 
riquezas mediente la manipulación de la ignorancia, la no
bleza, la burguesía, y en nuestra época con un sistema dis
tinto pero en él fondo igual, las multinacionales, que con 
una publicidad sutil y edulcorada consiguen de nuevo 
mantener las líneas maestras de un sistema discriminato
rio.

Siempre, bajo estas circunstancias, el pueblo, solo ha 
conocido sus obligaciones; obligaciones hacia el rey, la pa
tria, la religión, su señor, su empresario . . .

En los últimos tiempos, cuarenta negros años después de 
una lucha inútil, volvemos a recuperar unas libertades per
didas al final de la guerra.

Este encuentro con la libertad, hallado como de la noche 
al día, con el poder de decidir en aspectos que mueven 
nuestras vidas, nos hace sentirnos como niños con zapatos 
nuevos.

Esta nos ha hecho ver todo su esplendor; esplendor en 
su lado bello, pero no debemos olvidar que toda moneda 
tiene dos caras. Hemos recuperado nuestros derechos, pe
ro no debemos olvidar — y parece ser que así está ocu
rriendo — que también tenemos unos deberes.

La libertad es de todos, así como los deberes y obligacio
nes. El deber es individual, cada uno desde su individuali
dad debe responder ante la sociedad de sus actos. Debe
mos ser conscientes que nunca como hasta ahora, la demo
cracia, el poder del pueblo, por el pueblo, para el pueblo, 
ha sido tanta.

Nuestra lucha diaria a de ir dirigida hacia la superación 
de la sociedad en su conjunto, pues de lo contrario creare
mos el nacimiento — de hecho existente — de grupos mar
ginales que lucharán por acceder a los sistemas elevados de 
bienestar de forma violenta, y generalmente sin merecerlo, 
por un concepto de igualdad meramente matemático.

Debemos ser responsables y asimilar que todo derecho 
lleva aparejada una obligación; que la sociedad somos to
dos y todos debemos ser solidarios, participar desde nues
tro puesto en la solución de los problemas. No podemos 
ocultar la cabeza como las avestruces para no ver el peli
gro, los problemas, las posibilidades del futuro.

Seamos auténticamente libres, y seamos consecuentes. 
Afrontemos los problemas, y demos desde la participación 
la solución de los mismos.

El futuro es de todos. No dejemos que otros nos lo cons
truyan, o lo que es peor, lo destruyan.

narváez

*  # •  * -

E l  A y u n t a m i e n t o  p o r  d e n t r o

E l A yun tam ien to , concepto  que de fin e  a l organ ism o 

encargado dé ordenar, v ig ila r, p rom over y cu id a r la  

v ida  co tid ia n a  de un  pueb lo , ha s ido , y es aún en 

nuestros d ías, un oscu ro  lu ga r donde cada c ie rto  

tiem po tenem os que a cu d ir pa ra  pagar d ine ro , ped ir 

perm iso  para  hacer una ob ra  o  ab o rd a r a l p rim er 

fu n c io n a rio  que p illa m os p o r de lan te y p on e rlo  ver

de (aún cuando  éste no  tenga nada que ver en el p ro- 

b le in a  p lanteado: la  ca lle  que no se barre, la  a lcanta- 

r illá  que está ro ta , la  taberna que no  nos deja do rm ir 

a las dos de la  m adrugada, etc.).

Pretendem os con  este espacio  a través de cada 

mes, ir  penetrando  en lo s d is tin to s departam entos 

de l A yun tam ien to , descubriendo  cua l es el com eti

do que rea lizan , que fo rm a  es la  adecuada pa ra  s o li

c ita r un perm iso, presentar una rec lam ación , s o lic i

tar una aud iencia  con  el a lca lde . . . en d e fin itiv a , 

acercar e l A yun tam ien to  a l c iu dadano , pa ra  de esta 

fo rm a  lo  sienta m ás suyo.

*  *  *



D E P O R T E S
Deporte para todos en un 
patronato de todos.
El Patronato Deportivo Municipal con la colaboración de 
la Consejería de Cultura de la Junta de Andalucía, está lu
chando por que día a día sean más los adeptos a la activi
dad física. Para ello estamos tratando de esforzarnos en 
dar mejor servicio y más variedad en los programas depor
tivos para que cada uno de los ciudadanos encuentre la ac
tividad que vaya más con sus necesidades.

Desde estas líneas queremos animar a todas esas perso
nas que aún se encuentran indecisas, para que se decidan a 
hacer deporte, y sentir una vez más la satisfacción de sudar 
la camiseta, y sobre todo el que puedan apreciar que el de
porte además del bienestar físico que produce, nos ofrece 
la oportunidad de desahogarnos de preocupaciones y pro
blemas que nos plantean la vida diaria.

Con todo ello contribuiremos a sentirnos mejor tanto fí
sica como psíquicamente, por lo que queremos invitaros a 
que el deporte sea una opción más para ocupar el tiempo 
libre que disponéis a lo largo de todo el día, y para facilitar 
esta agradable empresa, abrimos las puertas desde las 8 h. 
de la mañana hasta las 12 h. de la noche, para que cada 
uno encuentre el momento adecuado.

Antes de comentar un poco las actividades deportivas 
más importantes en este época del año, quiero agradecer a 
los 2.000 usuarios que pasan cada semana por el Polide- 
portivo, su buena colaboración con nosotros, no sólo por 
la promoción qúe nos hacen, sino además por la buena dis
posición que tienen hacia el Patronato Deportivo, y decir-' 
les que también para nosotros es una grán satisfacción, 
que además de hacer deportes estén contentos y alegres de 
lo que hacen.

Juegos escolares.
Finaliza la fase local de los juegos escolares. En ellos han 
participado todos los centros del municipio, cada uno de 
ellos en las categorías correspondientes. Al final fueron 
más de 700 niños y niñas que defendieron y lucharon por 
que ganase el centro al que representaban.

Los equipos ganadores que han pasado a fase,comarcal, 
han sido:

BALONCESTO.
E.G.B.
Masculino: Miguel Hernández.
Femenino: Enrique Bolín.

B.U.P. y F.P.
Masculino: Formación Profesional.

BALONMANO.
E.G.B.
Masculino: Poeta Salvador Rueda.
Femenino: Miguel Hernández.

B.U.P. y F.P.
Masculino: Formación Profesional,

FUTBOL.
E.G.B.
Masculino: Maravillas.

B.U.P. y F.P.
Masculino: Formación Profesional,

VOLEIBOL.
E.G.B.
Masculino: Poeta Salvador Rueda.

B.U.P. y F.P.
Masculino: Formación Profesional.

ATLETISMO.
E.G.B.
Masculino: Maravillas.
Femenino: Maravillas.

B.U.P. y F.P.
Masculino: Maravillas.

TENIS DE MESA.
E.G.B.
Masculino: Maravillas.
Femenino: Maravillas.

B.U.P. y F.P.
Masculino: Maravillas.

AJEDREZ.
E.G.B.
Masculino: Enrique Bolín.
Femenino: Maravillas.

B.U.P. y F.P.
Masculino: Maravillas.

Deportes que se han celebrado en los que no hay fase pro
vincial:

FUTBOL-SALA.
E.G.B.
Masculino: Miguel Hernández.

B.U.P. y F.P.
Masculino: Maravillas.

TENIS.
E.G.B.
Masculino: Maravillas.

B.U.P. y F.P.
Masculino: Maravillas.

KARATE.
E.G.B.
Masculino: Poeta Salvador Rueda.

*  *  *  *
LIGAS LOCALES.
Es upa actividad que ya está totalmente consolidada por 
los muchos seguidores con que cuenta, pues son más de 
450 los que compiten semanalmente en una u otra compe
tición local. Las ligas están programadas de tal forma que 
una vez finalizada se de paso a la Copa, por 1,0 que habrá 
todavía un aliciente más de última hora para saborear la 
competición. En el próximo número daremos más infor
mación sobre ellas.

NUEVAS ESCUELAS EN FUNCIONAMIENTO.
La actividad deportiva del Patronato Deportivo Municipal 
no es algo que se haya quedado estancada, ya que conti
nuamente se está adaptando y creando nuevas cosas.

Ahora queremos referirnos a las dos Escuelas Deporti
vas que se han creado recientemente, que son: JUDO y 
ATLETISMO. Estas escuelas hacen el número 11 de de
portes dirigidos, programados y que se pueden aprender 
en nuestro Municipio.
A). JUDO. Hace cuestión de cinco meses pusimos en fun
cionamiento la Escuela de Judo. Las clases se imparten en 
el Polideportivo Municipal de 6 a 7 de la tarde los lunes, 
miércoles y viernes.

Con ello pretendemos, además de que pueda haber va
riedad en las actividades, el evitar que muchos de los afi
cionados a estos deportes tengan que desplazarse a otros 
lugares.

Las cuotas mensuales son: Niños: 500 ptas; adultos: 800 
ptas.

B). ATLETISMO. Con la terminación de las pistas de ma
terial sintético se ha puesto en marcha la Escuela de Atle
tismo, que ha sido acogida con grán ilusión por los que 
aman este bello deporte tan natural.

Todos los ciudadanos pueden venir a correr y utilizar las 
pistas de una forma económica, pudiendo optar por algu
na de las dos alternativas que tenemos para el uso: 

Escuela de atletismo: Niños: 200 ptas; adultos: 500 ptas. 
Libré uso: 1 sesión o entrenamiento: 50 ptas.
Abono mensual para todas las sesiones que desee: 500 

ptas. ;; .
Juan Carlos Maestro Arcos 

Coordinador de actividades deportivas
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« S i  y o  f u e r a  a l c a l d e .  .  . »

T o d o s  hem os soñado a lguna vez con  ser grandes 

personajes; cuando  pequeños queríam os ser g ran 

des, dé m ayores ser rico s, lo s rico s  qu ie ren  m andar 

en lo s  hom bres; lo s  am ericanos con  ser presidentes.

D esgraciadam ente no todos podem os ser rico s n i 

presidentes n i a lca ldes, in c lu so  n i fu tb o lis ta s  de l 

R ea l M a d rid ; no  obstante, la  im ag in a c ió n  es lib re , y 

con  e lla  podem os llega r a ser lo  que queram os y que 

duda cabe que la  im ag in ac ió n  ha sido  a través de la  

h is to ria  el m o to r que ha m ov id o  a l m undo ju n to  con  

la  v o lu n tad  y  e l tra b a jo . R ecordem os aque lla  frase 

de l m ayo de l 68 francés «la im aginación a l poder».

S i un  buen  d ía  tenem os una idea  que com entam os 

con  el vecino , y éste ráp idam en te la  pone en p rá ctica

—  ¿qué tiene m ás im po rtan c ia ?

E l ser a lca lde  en la  v id a  rea l, es sim plem ente un  t í

tu lo  y  un  tra b a jo  —  d u ro  y a veces desagradab le —  

que se d e sa rro lla  d ia riam en te  m ientras du ra  el m an

dato.

¿ P o r  qué no  som os nosotros a lca ldes con  la  im ag i

n ac ión  y expresam os sobre pape l lo  que haríam os de 

ser c ie rto? T ienes uno  de verdad  que está d ispuesto  a 

escucharte y ¿p o r qué no? ta l vez adop te tu  idea  y 

esa se haga rea lidad .

E scríb en os y deposita  tus sugerencias en lo s b u zo 

nes que para  ta l fin  estarán in sta lados en el A y u n ta 

m ien to  y  en la  C asa  de la  C u ltu ra  de A rro y o  de la  

M ie l.

E n  o tro  o rden  de cosas, si qu ieres p u b lica r un a rtí

cu lo , una  ca rta  a l a lca lde , un  cuento o p ed ir in fo r 

m ación , no  te reprim as, h az lo . Esperam os tu  p a rtic i

p a c ión .

Notas de ínteres.
E x is t e  e n  la  o f ic in a  d e  M a t r ic u la c ió n  E s c o 

la r  ( C a s a  d e  la  C u lt u r a  d e  A r r o y o  d e  la  

M ie l)  c a r ta s  d e v u e lta s  p o r  e r r o r  e n  la  d ir e c 

c ió n .

S i u s te d  n o  h a  r e c ib id o  c o n te s ta c ió n  d e  la  

s o lic it u d  p re s e n ta d a , p á s e s e  p o r  d ic h a  O f ic i

n a , d o n d e  le  in fo r m a r á n  a d e c u a d a m e n te . 

*  *  *  *

A le ja n d r a  P é r e z  R o c a ,  d e le g a d a  d e  B ie 

n e s ta r  S o c ia l,  S a lu d  y  C o n s u m o ,  n o s  c o m u 

n ic a  u ñ a  im p o r ta n t e  n o t ic ia  p a r a  lo s  j u b i la 

d o s  d e  B e n a lm á d e n a .

L a  C a ja  d e  A h o r r o s  d e  R o n d a  se  h a  c o m 

p r o m e t id o  a  q u e  la  p r im e r a  o b r a  s o c ia l q u e  

a c o m e ta  se a  la  d e l H o g a r  d e l J u b ila d o  d e  

B e n a lm á d e n a  P u e b lo ,  ta n  d e s e a d o  y  e s p e ra 

d o  p o r  e llo s ,  d o n d e  v a n  a  p o d e r  r e u n ir s e  e n  

u n  lu g a r  d ig n o  y  a c o g e d o r  p a r a  r e c o r d a r ,  

c h a r la r  y  d is t ra e r s e .

*  *  *  *

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------^

ENCUESTA 
DE PARTICIPACION CIUDADANA

¿ Q u é  c o lo r  (o  c o lo r e s )  p r e f ie r e s  p a r a  d is t in g u ir  a  B e n a lm á d e n a  c o m o  d is t in t iv o  p e r s o n a l

fr e n te  a  o t r o s  m u n ic ip io s ?

□ R o j o  □  V e r d e

□  A z u l □  C e le s te  

□ A m a r i l l o  □  N a r a n ja

□  . □
□  . □

E lig e  u n  m á x im o  d e  tre s . S i p r e f ie r e s  o t r o s ,  a n ó ta lo s .  

R e c o r t a  e s ta  ta r je ta  y  e n t r é g a la  e n  e l A y u n ta m ie n to  

o  e n  la  C a s a  d e  la  C u lt u r a  d e  A r r o y o  d e  la  M ie l.


